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In urma discutiilor purtate de participantii celor doui ateliere din cadrul
dezbaterii, am formulat urmatoarele propuneri de imbunatatire a Strategiei de Dezvoltare
Durabild a Romaniei orizont 2030 - Capitolul transectorial Educatie, ca raspuns la
problemele identificate.

Aspecte care nu se regasesc in forma actuala a Strategiei:

Problema 1: cercetarile privind starea sistemului educational nu au caracter permanent si
nu sunt centralizate

Solutia: stabilirea unui parteneriat ntre mai multe ONG-uri specializate care sa
desfasoare o cercetare paralela cu cea a institutillor MECT. Nevoia unei astfel de
evaluari/cercetari anuale a sistemului educational se impune pentru a putea monitoriza
starea sistemului si indicatorii calitativi si cantitativi care indica aceasta stare.

Problema 2: lipsa legii intership-urilor

Solutia: crearea unui cadru legal riguros, in favoarea studentilor, ca o Tmbunatatire a
legii practicii universitare existente (de accentuat mai ales cooperarea stransa mediu
academic - mediu privat)

Problema 3: necorelarea aspectelor calitativ-cantitativ cu privire la absolvirea studiilor
superioare si la absorbtia pe piata muncii

Solutia 1: cresterea numarului de absolventi ai studiilor superioare §i universitare
proportional cu cea a competentelor necesare integrarii acestora pe piata muncii

Solutia 2: publicarea unei liste negre a universitatilor cu cele mai slabe rezultate (tehnica
"naming and shaming" realizatd de catre ARACIS)

Problema 4: lipsa comunicarii intre centrele universitare regionale
Solutia: crearea unor retele de excelenta la nivel national pe domenii de activitate care sa



stabileasca directii de actiune comune si sa Tmpartdseasca modele de buna practica.

Aspecte care se regasesc in forma actuald a Strategiei, dar necesitd reconsiderarea
anumitor elemente:

Problema 1: lipsa centrelor de formare profesionald din Tnvatdmantul preuniversitar
Solutia 1: cresterea numarului de centre de consiliere profesionala si vocationala in toate
liceele, cu accent pe mediul rural

Solutia 2: monitorizarea activitdtilor specifice ale acestor centre astfel incat sa devina
functionale si sa fie axate pe rezultate

Problema 2: absenta cunostintelor necesare care sa permita intelegerea conceptului
complex de "dezvoltare durabila" si a practicilor rezultate din acesta

Solutia: introducerea in curricula formald, Tncepand cu Invatdmantul preprimar, a unor
cursuri de educatie pentru dezvoltare durabila

Problema 3: formarea profesionald superficiala a cadrelor didactice din punctul de
vedere al abilitatilor pedagogice

Solutia: imbunatdtirea programelor dedicate cadrelor didactice cu privire la metodele de
predare si restructurarea modulului psiho-pedagogic din universitati (educatia centrata pe
elev/student prin folosirea metodelor de predare specifice educatiei non-formale, accent
pe comunicarea directa elev/student - profesor, si profesor - profesor)

Problema 4: evaluarea superficiala a cadrelor didactice
Solutia:  reconsiderarea criteriilor de evaluare a cadrelor didactice si transparenta
rezultatelor obtinute (in functie de grilele de evaluare UE)

Problema 5: lipsa interesului aratat de studenti fata de cariera de cadru didactic

Solutia: acordarea de facilitati explicite si modernizarea echipamentelor de cercetare si
stimularea cooperarii dintre mediul universitar si cel privat (institutii de cercetare private
si companii)

Problema 6: lipsa unui consiliu care sa gestioneze implementarea strategiei
Solutial: infiintarea acestui consiliu si integrarea in cadrul sau a unui reprezentant al
platformei nationale a organizatiilor de tineret din Romania



